TIMRA KOMMUN

Naringslivskontoret

Idéburet Offentlig Partnerskap
mellan
Timra kommun och EQ ARENA

Bakgrund

Timrad kommuns fullmiktige har 2016 antagit en policy om social ekonomi. En
utveckling av detta beslut dr att skapa ett IOP 1 syfte att skapa ett langsiktigt
héllbart Timrd. Detta gors genom att stirka samspelet mellan det offentliga och den
idéburna sektorn.

Milet ir att utveckla mojligheterna for den idéburna sektorn att utgéra en viktig
aktor inom vilfardsutvecklingen. Ett idéburet -offentligt partnerskap (IOP) ger
mojlighet f6r bida parter att uppfylla mal och syfte.

Med ett IOP som samverkansform ar det mojligt att hitta en annan vag att utfora
valfirdstjinster och kommunala servicetjinster in de traditionella
samverkansformerna som tidigare varit enda alternativet; féreningsbidrag och
upphandlade kontrakt. Kommunen kan dven kopa vilfirdstjinster och
servicetjdnster av privata aktOrer via en upphandling. Dessa tva typer alternativ
omfattar inte sidana samfinansieringsprojekt som ett IOP innebir. Tillvixtverket
har 1 en rapport visat att civilsamhilles-organisationer ofta kan missgynnas 1 en
upphandling da de inte fokuserar pi ekonomisk effektivitet och erbjuder ett
mervirde som inte premieras i en upphandling.

Timrd kommun har idag ett behov av att skapa en verksamhet kring Y:et med en
verksamhet som vilkomnar besokare till Timrda Kommun och 6ppethallande av en
INFO-Point under sommarmaénaderna juni, juli och augusti.

I kommunen ir den ideella féreningen EQ Kultur, verksamma pa Skonviksberget
med EQ Arena, en verksamhet inom féreningen dir man pa uppdrag av
Arbetsformedlingen erbjuder lingtidsarbetslosa personer mojlighet att arbetstrina
for att validera sin arbetsférmdga. Pa Skonviksberget Friluftscentrum arbetstrinar
personer inom bland annat café, skotsel av skidspar och promenadstrik. EQ Arena
oppnar nu ocksd upp verksamhet i Y:et for att bredda sitt utbud. Syftet ir mota
behovet av ett aktivt omrdde kring Y:et genom att driva en INFO-Point och kunna
mota besdkare 1 kommunen under sommaren. EQ Arena kommer 4dven kunna
erbjuda Timrd kommun att ta del av deras arbetstriningsarena som ett led 1 att
kompetensforsorja besoksniringen 1 kommunen.
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Vardegrund

e Verksamheten ska vara en 6ppen samlingsplats med virdiga drogfria miljoer
for barn, ungdomar, vuxna och ildre att métas 1.

e Verksamheten ska genomsyras av demokratiska virderingar dir minniskors
lika virde betonas

e Verksamheten ska priglas av tydliga viljeinriktningar 1 viktiga
samhillsfrigor sisom genus, milj6, integration och mangfald.

e EN: s konvention om barns rittigheter skall ligga till grund for
verksamheten.

e Verksamheten skall bedrivas hallbart och med FNs Globala mal som
riktlinje for verksamhetsbeslut.

e Verksamheten skall verka som goda ambassadérer for Timra kommun och

vilkomna besokare till kommunen.

Insatser

Detta partnerskap dr framarbetat 1 samverkan mellan bdda partnerna. Den idéburna
sektorn (EQ Kultur/EQ Arena) kompletterar med virden som kommunen inte har,
exempelvis en forméga att ta till vara mianniskors engagemang och mobilisering i
civilsamhaillet. En viktig effekt av partnerskapet ar skapandet av en aktiv
verksamhet kring kommunens omride kring Y:et och behovet av en INFO-Point
for alla besokare som kommer till Timra.

Partner.

Timrd kommuns Naringslivskontor och EQ Kultur/EQ Arena. Syftet med denna
overenskommelse dr att ge EQ Kultur/EQ Arena en ekonomisk forstirkning for att
féreningen 1 samverkan med Timra kommun ska kunna utveckla verksamheten
kring Y:et och uppritthillandet av en INFO-Point under sommarmaénaderna samt
vid behov kunna erbjuda kommunen arbetstraningsplatser med fokus mot

besdksniringen.

Timrd kommuns resurser bestar av ekonomiska medel om sammanlagt 150 tkr per
ar 1 tre ar (2020, 2021 och 2022). EQ Kultur/EQ Arenas insatser bestar av
overgripande arbetsledning, deltagande 1 egna ideella service-och stédinsatser
riktade till malgruppen.
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Malgrupp

Bestkare samt medborgare 1 Timrd kommun som vistas kring Y:et och har behov
av information om kommunens utbud vad avser utbudet av aktiviteter och

utflyktsmdl 1 Timrd kommun.

Vid behov kan kommunen anvinda EQ Kultur/EQ Arena som arbetstriningsarena
med fokus mot besoksnidringen om detta inte kan tillgodoses inom Timra
Kommuns ordinarie verksamhet. Insatsen ska vara av frivillig art och samtycke
skall limnas till EQ Kultur/EQ Arena om att vara dar.

Overgripande malsittning

Malsiattningen med att skapa ett IOP ir att kunna samverka 1 ett partnerskap dér vi
tar vara pd de resurser som finns inom béade den offentliga delen samt de ideella
organisationerna. Detta ska utmynna 1 en lirande organisation som genom
samverkan ser till medborgarnas bista. Detta partnerskap ska férhoppningsvis
Oppna vigen for flera samverkansprojekt inom Timrd kommun och bidra till en
vaxande besoksniring.

Verksamhetens omfattning

Verksamheten kan bedrivas dret runt, men kommunens forvintan ir att Y:et-
omradet ska héllas 6ppet sommartid, som minst under perioden juni, juli och
augusti.

Organisation och samverkan

EQ Kultur/EQ Arena fordelar sjilva arbetsuppgifter inom omréadet for Y:et. Drift
och uppritthallande av en INFO-Point sker 1 samrdd med Naringslivskontoret.
Timrd kommun kan avropa plats via enheten for arbete och integration om behov
finns for sommarjobbare under perioden juni, juli och augusti. Det foreligger inget
krav pd kommunen att tillhandahélla deltagare till arbetstrining.

Ansvarsfordelning inom kommunen.

Beslutande nimnd angdende denna 6verenskommelse ir kommunstyrelsen.

Ansvarig foérvaltning ir Kommunledningskontoret genom Niringslivskontoret.
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Styrgrupp
Timra kommun

Fredrik Eriksson - Niringslivskontoret
Veronica Astrém - Enheten for arbete och integration

EQ Kultur/EQ Arena

Tommy Vikstrom - kassor
Linda Asplund - Ordférande

Beslut i partnerskapet

Beslut tas av styrgruppen 1 enhillighet. Respektive partner kan med kort varsel
pakalla mote, ordinarie styrgruppsméte 2-4 ggr per ir om inte annat bestims.

Budget 2020-2022, IOP Timra kommun- EQ Arena

Timra kommun Belopp i tkr
Verksamhetsstod 150 per ar
EQ Arena

Arbetsledare inkl soc avg 500
Transporter av arbetstrinande deltagare 45
Lokaler 75
Ovriga personella resurser 30
Material, férbrukningsmaterial 50
Ideella resurser 250
Summa 950

Utvardering och fortsatt samverkan.

Utvirdering kommer att ske l6pande med triffar av berérd personal frin
kommunen samt EQ Kultur/EQ Arena.

Loptid

2020-07-01 till och med 2023-05-31
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Omforhandling och aterbetalningsskyldighet.

Om betydande avvikelse fran plan och budget sker ska partnerna innan
forhandlingarna genomférs féra en dialog och godkinna férindringarna. Om
ndgon av partnerna inte uppfyller villkoren f6r 6verenskommelsen eller brister 1
sina dtaganden, eller det rdder visentligt forindrade omstindigheter s ska alla
medverkande partner féra en dialog om huruvida partnerskapet kan fortsitta. I
sista hand har partner ritt att limna partnerskapet. Samma sak giller ocksa
vidférindrade omstindigheter utom partnernas kontroll

Partner har ritt att krava sitt bidrag dter helt eller delvis om detta anvinds felaktigt
eller inte for avsett indamal.

Eventuellt 6verskott pa verksamheten ska anvindas fér samma eller liknande

indamal.

Denna 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap dr upprittat 1 tva
likalydande exemplar varav partnerna tagit varsitt.

Timra Datum

Stefan Dalin (S) Andreaz Stromgren
Kommunstyrelsens ordférande Kommunchef
Timra Kommun Timra Kommun
Ort Datum

Linda Asplund Tommy Vikstréom
Ordférande Kassor

Ideell forening EQ Kultur Ideell férening EQ Kultur
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